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] ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS OES;\E',:IZDAE?\:CC’I'\AO CARGO ELECSTF‘%E,\?ICO TELEFONOS FIRMA
. - . sonia.qutierrez@idartes. . L
Sonia Gutiérrez Barreto SAF Contratista qov.co 3795750 Firma Electronica
Ximena Barbosa Escobar SAF Contratista ?”;'f;‘;barbosa darte | 5795750 | Firma Electiénica
Jose Luis Ospina SAF Contratista i‘fﬂw 3795750 | Firma Electrénica

Se adjunta listado de asistencia de los participantes a la socializacion

ORDEN DEL DIA

Verificacion de asistencia.

Contextualizacion de accidentalidad en la Entidad.
Actos y condiciones inseguras.

Riesgo locativo.

Medicina preventiva (poblacion adulto mayor).
Salud mental en el rol.

Compromisos y cierre.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Contextualizacion de accidentalidad

Se presentd el comportamiento de la accidentalidad correspondiente al afio 2025, evidenciando un total de 28 accidentes de trabajo
reportados entre funcionarios y contratistas de la Entidad. De estos, 5 casos corresponden a accidentes locativos o caidas al mismo
nivel, lo que representa el 17,86 % del total de eventos registrados.

Se resaltd que este tipo de accidentes, aunque no suelen ser complejos, son altamente prevenibles, ya que estan directamente
relacionados con condiciones locativas, deficiencias en orden y aseo, y la falta de reporte oportuno de condiciones inseguras.

Se enfatizd la importancia de fortalecer la cultura preventiva y la corresponsabilidad de todos los trabajadores en la identificacion y
control temprano de estos riesgos.

2. Actos y condiciones inseguras

Se explicd la diferencia conceptual: Acto inseguro: Omisién o violacién de norma/procedimiento que incrementa el riesgo. Condicion
insegura: Situacion fisica del entorno que aumenta la probabilidad de accidente. Se reforzé la importancia del reporte oportuno como
herramienta preventiva.

Se reforzd la importancia del reporte oportuno de condiciones inseguras como herramienta preventiva clave dentro del SG-SST.
Ejemplos de Actos Inseguros:

e Caminar utilizando el celular en zonas de trnsito.
No secar un derrame inmediatamente después de detectarlo.
e No usar el EPP requerido cuando aplica.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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e Permitir que un adulto mayor realice una actividad fisica sin verificar previamente su condicion.
e |mprovisar una solucién temporal (por ejemplo, cubrir un cable con cartén en lugar de reportarlo).

Ejemplos de Condiciones Inseguras:

Piso mojado sin sefializacion.

Cableado suelto en zonas de paso.

lluminacién insuficiente en salones o pasillos.

Obstaculos en rutas de evacuacion.

Escaleras sin antideslizantes 0 pasamanos en mal estado

3 Riesgo locativo:

Se explicd que el riesgo locativo esta relacionado con: Pisos mojados. Obstéaculos en zonas de trdnsito. Superficies irregulares.
Cableado suelto. Deficiencias de infraestructura. lluminacidn insuficiente.

Se indicd que: Son 100 % prevenibles. Generan incapacidades. Impactan productividad e indicadores del SG-SST. Medidas
preventivas reforzadas: Reportar condiciones inseguras. No caminar usando celular. Mantener pasillos despejados. Secar derrames
inmediatamente. No improvisar soluciones temporales.

4 Medicina preventiva — Trabajo con adulto mayor
Se socializé el enfoque preventivo para poblacién mayor; Evaluacion rapida del espacio (pisos, iluminacidn, obstaculos).
Prevencion de caidas.

Adaptacidn de actividades segun condicion fisica. Técnicas de autocuidado. Se reforzg el protocolo de primer respondiente: Uso
adecuado del botiquin. Contacto con familiar. Llamado a linea 123 — Secretaria Distrital de Salud.

También se recordaron medidas de bioseguridad: Lavado de manos. Ventilacién de espacios. Gestién adecuada de residuos.
Evitar participacion de personas con sintomas gripales.

5 Salud mental en el rol Se abordd la importancia de: Empatia frente a ritmos fisicos y cognitivos distintos. Trato digno y no
infantilizacién. Fomentar autonomia. Celebrar micro-victorias. Escuchar activamente. Se reforzé que el trabajo con adulto mayor
requiere paciencia activa y manejo adecuado de la frustracion.

Se da por finalizada la jornada de capacitacion dejando constancia de la socializacion realizada, la apropiacion de conceptos y los
compromisos adquiridos para fortalecer la prevencion de riesgos laborales en el rol.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Haga dic para agregar notas

Medicina
preventiva

Medidas de bioseguridad

Objetivo: garantizar que los espacios CREA sean
entornos seguros desde el punto de vista sanitario.

Espacios limpios.

Espacios ventilados.

Espacios preferiblemente con luz natural.
Adecuada gestion de residuos: clasificacion de
residuos en el punto (bolsas blanca, negra y

verde).

Lavado de manos al ingreso de las

instalaciones.

Evitar la participacion de personas con gripa

para evitar el contagio.

Haga dlic para agregar notas
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE PLAZO | FECHA
Reportar actos y condiciones inseguras de manera Formadores SFA
inmediata. Permanente

Verificar condiciones del espacio antes de iniciar actividades
con adulto mayor.

Formadores SFA

En cada jornada

Aplicar medidas de prevencion locativa en cada sesion
formativa

Formadores SFA

En cada jornada

Aplicar protocolo de atencién en caso de emergencia.

Formadores SFA

Permanente

Documento 20264100146073 firmado electrénicamente por:

SONIA GUTIERREZ BARRETO , Contratista, Area de Talento Humano, Fecha firma; 21-02-

2026 10:24:02
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* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581

de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.
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**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales tnicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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¢ACTOS O CONDICIONES INSEGURAS?




¢ACTOS O CONDICIONES INSEGURAS?




DEBES SABER:

Condicién insegura: situacion
intrinseca en el ambiente de trabajo
que aumenta la posibilidad que suceda
un accidente de trabajo.

Acto inseguro: violacion u omision
de una norma o procedimiento por
parte de un empleado, que aumenta
las posibilidades que ocurra un
accidente de trabajo.
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¢ Sabian que casi 1 de cada 5
accidentes en la entidad se relaciona
con condiciones locativas o caidas al
mismo nivel?

Total AT: 28 AT del ano 2025 entre
contratistas y funcionarios en todas las
subdirecciones.

Locativos / caidas mismo nivel: 5

17,86 % del total

No son accidentes complejos... son
accidentes prevenibles.
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Riesgo locativo

Es un accidente que ocurre por las
condiciones fisicas del lugar de trabajo,
como:

Pisos mojados

Obstaculos en pasillos
Superficies irregulares
Cableado suelto

Deficiencias en infraestructura
lluminacién insuficiente

Son eventos generalmente prevenibles
mediante orden, aseo y reporte oportuno
de condiciones inseguras.
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.Por qué son criticos?

Son 100 % prevenibles

Generan incapacidades

Afectan productividad

Impactan indicadores del SG-SST

Se relacionan directamente con orden y aseo
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Principales causas
identificadas

Falta de control de derrames

Elementos en zonas de transito
Mantenimiento no oportuno

Falta de reporte temprano de condiciones
inseguras

. Como prevenirlos?

Reportar inmediatamente condiciones
inseguras

No caminar usando el celular
Mantener pasillos despejados

Secar derrames de inmediato

No improvisar soluciones temporales
Participar en capacitaciones
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Medicina
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Medidas de bioseguridad

Objetivo: garantizar que los espacios CREA sean
entornos seguros desde el punto de vista sanitario.

Espacios limpios.

Espacios ventilados.

Espacios preferiblemente con luz natural.
Adecuada gestion de residuos: clasificacion de
residuos en el punto (bolsas blanca, negra y
verde).

Lavado de manos al ingreso de las
instalaciones.

Evitar la participacion de personas con gripa
para evitar el contagio.
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Medicina
preventiva

Prevencion de factores de riesgo en el
adulto mayor.

Objetivo: mitigar riesgos fisicos
especificos de la poblacion mayor durante
las actividades.

Identificacion de riesgos locativos:
evaluacion rapida del espacio (pisos,
iluminacion, obstaculos).

Prevencion de caidas: ejercicios de
adaptacién del espacio y actividades
apropiadas a la edad.

Técnicas de autocuidado para
personas con movilidad reducida o
condiciones preexistentes.
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Medicina
preventiva

Prevencion de factores de riesgo en el adulto
mayor.

Objetivo: mitigar riesgos fisicos especificos de
la poblacion mayor durante las actividades.

Primer respondiente en salud: manejo de
emergencias basicas (desmayos, caidas,
presentacion de sintomas).

Uso del botiquin de primeros auxilios.

Llamado al familiar.

Llamar a la linea de emergencias 123 de la
Secretaria distrital de salud.
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Salud Mental

Es importante saber como
trabajar con personas
mayores, pero también
cuidar la propia salud




¢ Cual es la importancia del acompanamiento?

Facilitador de autonomia.

Empatia: Entender que el ritmo de la poblacion
mayor es diferente (fisico y cognitivo).

Dignidad: Tratarlos como adultos con historia y
sabiduria, evitando el "lenguaje infantil" (no
usar téerminos como "mi abuelito" o “papa”.




Para tener en cuenta

Si: Escuchar activamente, fomentar que hagan
las cosas por si mismos (aunque tarden mas),
observar cambios de animo o salud.

NO: Forzar actividades fisicas, tomar decisiones
sin consultar, ignorar las limitaciones fisicas.
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El trabajo con poblacion mayor
puede tener procesos diferentes
de atencion, escuchay
aprendizaje. Para proteger la
motivacion, es importante

aprender a celebrar micro-
victorias: una sonrisa, que el
adulto mayor recordara un
nombre o que participara

en una dinamica




El respeto reconoce la dignidad y
autonomia del adulto mayor,
tratandolo con la importancia que
su historia merece y evitando
infantilizarlo; la tolerancia y
paciencia activa ante ritmos fisicos
0 cognitivos distintos, permitira
reducir la tolerancia a la frustracion.




Hoy no solo brindan

un servicio, estan
construyendo puentes,
para que el arte y la
sabiduria se integren
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TnsiutoDitta o as A

ACTIVIDAD: FECHA: HORA:
Charla en riesgos laborales en el rol equipo CREA 16 de febrero de 2026 7:30 a.m. a 8:30 a.m.
DEPENDENCIA / ORGANIZACION RESPONSABLE: RESPONSABLE DE LA REUNION: LUGAR:

bdireccié inistrativa y fi i guridad y salud en el trabajo José Luis Ospina Torres, Ximena Barbosa y Sonia Gutiérrez Barreto |Plataforma google meet

No. NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DE IDENTIFICACION NUMERO DE IDENTIFICACION ORGANIZACIGN O DEPENDENCIA TIPO DE VINCULAGION CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA

(funcionario o contratista)

1 |DEYSY SALASP Cédula de ciudadania 52478375 Contratista deysysalasp@gmail.com 3204146892
2 [MARIA GONZALEZ Cédula de ciudadania 1012444505 |Crea Contratista maria.gonzalezcf@gmail.com 3112874961
3 [WENDY CAROLINA RODRIGUEZ RICO Cédula de ciudadania 1010188530 bailarin mediadorr idartes Contratista krito9002@hotmail.com 3203916208
4 |MARZULUA Cédula de ciudadania 1000862714 | contratista Contratista marzulua2003@gmail.com 3132011272
5 |IVONNE ELIANA FONSECA PINEDA Cédula de ciudadania 1012443679 Idartes - SDIS Contratista ivonnelianaf@gmail.com 3102118748
6 [JULIET PAOLA GONZALEZ CHAVARRO Cédula de ciudadania 52930914| ARTISTA FORMADORA convenio entre SDIS (S Contratista paochavarro8@gmail.com 3133365296
7 |GERARDO ECHEVERRIA Cédula de ciudadania 80851007 Subdireccion de formacion artistica Contratista gerardoecheverria2025@gmail.com 3209492424
8 [PAULA VARGAS Cédula de ciudadania 1233890172 |Idartes Contratista paulavargas1004@gmail.com 3104278975
9 |OSCAR JULIAN PRIETO CASTRO Cédula de ciudadania 79853786 Gerencia Crea Contratista Ojprietoc@unincca.edu.co 3193239741
10 | TATIANA SORIANO MORENO Cédula de ciudadania 1010048870 | Gerencia Crea Contratista ttn.soriano@gmail.com 3208537030
11 |JOHANNA CAROLINA PEREZ PAEZ Cédula de ciudadania 52438975/ dartes Contratista jctrabajoncasa@gmail.com 3177530806
12 | JOHANNA TIVAQUIRA Cédula de ciudadania 52883097 | Gerencia Crea- Convenio SDIS- IDARTES Contratista com 3108548614
13 |YEISSON ANDRES MALAGON MONCADA Cédula de ciudadania 1024579552 Subdireccion de formacion artistica Contratista yeissonjr@gmail.com 3044003070
14 |JAVIER MAURICIO GARZON NINO Cédula de ciudadania 79884910/ idartes Contratista foresteiz14@gmail.com 3115144245
15 |JESUS DAVID ZARAMA ARIAS Cédula de ciudadania 1073668734 |centro dia al barrio Contratista eduexpaz@gmail.com 3114923147
16 |LUISA PEDRAZA RODRIGUEZ Cédula de ciudadania 52516563 | Subdireccion de las artes Funcionario/a luisapedrazarodriguez@gmail.com 3173938493
17 |CLARA INES TELLO RUEDA Cédula de ciudadania 52426988 | Formacion Contratista uncangrejopensativo@gmail.com 3164947396
18 |ANGELICA RODRIGUEZ VARGAS Cédula de ciudadania 1030702502 |IDARTES Contratista angelica68245@gmail.com 3228408193




19 |SANDRA J BAQUEROH Cédula de ciudadania 52829572 Idartes Contratista sandrajbaqueroh@hotmail.com 3209862863
20 |MIGUEL VELANDIA Cédula de ciudadania 1030642238 | IDARTES - salones de baile Contratista miguelvelandia238@gmail.com 3232226851
21 |JOHN CASTRO Cédula de ciudadania 79650012|Crea Contratista johncastro12@hotmail.com 3212218316
22 |ADRIANA DELGADO ROMERO Cédula de ciudadania 52436666 GERENCIA CREA Contratista adrianadelgadoromero@gmail.com 3152154778
23 |Gabriela Alejandra Romero Tocarruncho Cédula de ciudadania 1014300981|SDIS - IDARTES ( BAILARINA MEDIADORA) | Contratista gabi.aleja0810@gmail.com 3213316827
24 |JHON BARRETO Cédula de ciudadania 1102363773 | Gerencia CREA Contratista jhonbarreto.performer@gmail.com 3229764749
25 |Julieth Estefany Insuasti Castillo Cédula de ciudadania 1073246040/ Bailarin Mediador Contratista jinsuasti3é@gmail.com 3203144061
26 |Julian Camilo Bricefio Sepilveda Cédula de ciudadania 1018428061 gerencia crea Contratista juliancamilograf@gmail.com 3193412858
27 |ALEXANDER REINA RODRIGUEZ Cédula de ciudadania 79958456 | CREA Contratista alexanderreinarodriguez@gmail.com 3115111280
28 |JOHN MANTILLA LOPEZ Cédula de ciudadania 1020728229 dartes Contratista jmantillalopez87@gmail.com 3150622238
29 |JORGE HERNAN SANCHEZ ESPITIA Cédula de ciudadania 80772859|apoyo a la produccion Contratista jespitia392@gmail.com 3112444518
30 |CAMILO ANDRES PINEDA RODRIGUEZ Cédula de ciudadania 1014188658 Artista formador Contratista camiloandresguitar@gmail.com 3187520472
31 |CAROLINA MENDOZA FORERO Cédula de ciudadania 52884522 | IDARTES Contratista carolinamendoza.forero@gmail.com 52884522
32 |JUAN CARLOS CAMPOS MUNOZ Cédula de ciudadania 79625540 | ARTISTA FORMADOR IDARTES-SDIS Contratista juanenelteatro@hotmail.es 3158772726
33 |DANIEL SUAREZ Cédula de ciudadania 1013644444 | CONVENIO 9278 Contratista daniel.suarez@idartes.gov.co 3134892962
34 |YENNY MIREYA BENAVIDEZ MARTINEZ Cédula de ciudadania 52914524 |CREA Contratista yenny1221@gmail.com 3246590589
35 |PAOLA LAMPREA CARDONA Cédula de ciudadania 1015415346 | CENTRO DIA AL BARRIO Contratista paolc89.2@gmail.com 3016889439 - 3222695991

36 |NATALY PAJOY Cédula de ciudadania 53108622 Idartes Contratista nataly_pajoy@hotmail.com 3174348238
37 |Mauricio Napoledn Granja Gomez Cédula de ciudadania 80229068| CREA- SDIS Contratista mislykket.nap@gmail.com 3002616491
38 |ENRIQUE PEREZ VASQUEZ Cédula de ciudadania 80135003 | Apoyo a la Supervision Contratista perezvasquez.enriquea@gmail.com 3012929832
39 |Ricardo Andrés Guzméan Rincon Cédula de ciudadania 80170731/ Artista Formador IDARTES-SDIS Contratista ragujoker@gmail.com 3112178885
40 |JHON PAREDES Cédula de ciudadania Jhon Sebastian Paredes Cruz Salones de baile Contratista jhonparedes06112002@gmail.com 3123245420
41 |Danna Marcela Roméan Salamanca Cédula de ciudadania 1033813684 | Salones de baile Contratista dannaanarca@gmail.com 3006761138
42 |VANESSA CASTILLO Cédula de ciudadania 1030678600 | Gestion documental Contratista vanessacastillo_a@hotmail.com 3058131094




43 |Nataly Gonzélez Castillo Cédula de ciudadania 1032489754 dartes Contratista nataly.cas9612@gmail.com 3105903183
44 |NELSON LEONARDO PINZON RABELO Cédula de ciudadania 8014581 |Apoyo a la produccion Contratista nelfisica@gmail.com 3015737260
45 |Johanna Andrea Olaya Cédula de ciudadania 52252144|CREA Contratista olayandreal@gmail.com 3143154290
46 | TANIA ALEJANDRA ROYERO CABRA Cédula de ciudadania 1072665025 | dartes Contratista cabramusicoterapiad2@gmail.com 3132931057
47 |LADY CATERINE SUAREZ MORALES Cédula de ciudadania 1022368270|CREA / APOYO A LA GESTION Contratista catherins.m@hotmail.com 3213447490
48 |ARLEY OSPINA Cédula de ciudadania 1070944336 | Subdireccion de formacion artistica Contratista arley.ospina@idartes.gov.co 3115036402
49 |IVONNE QUIROGA GARCIA Cédula de ciudadania 1013594329 | Subdireccién de las Artes Contratista ivonne.danza@gmail.com 3133843328
50 |VALENTINA CABRERA Cédula de ciudadania 1018497781| Idartes Contratista valentinacabrerap0210@gmail.com 3186947215
51 |EVELIN SANABRIA Cédula de ciudadania 1001173035/ Idartes - salones de baile Contratista evelinsanabria8@gmail.com 3158273471
52 |JORGE GUARIN SERRANO Cédula de ciudadania 1026280608 [dartes Contratista jorgeguarinserrano@gmail.com 3115574774
53 |ANGELICA VILLAMIL Cédula de ciudadania 52374515|Crea Contratista angelica.villamil23@outlook.com 322 4208117

54 |JESICA PAOLA RODRIGUEZ HERNANDEZ Cédula de ciudadania 1019082575 | Subdireccion de las Artes - IDARTES Contratista jesica.roher@gmail.com 3103812749
55 |ANDREA PAOLA CRUZ ROMERO Cédula de ciudadania 1121843821|CREA Contratista andreapaolacruzromero@gmail.com 3046166631
56 |Anderson Marin Tellez Cédula de ciudadania 1023884367 | Formacion artistica y gerencia de danza Contratista andersoncorsario105@gmail.com 3222286241
57 |MARINA CRUZ Cédula de ciudadania 39636718 Territorial apoyo gestion Contratista marinarte.cruz@gmail.com 3112718504
58 |JAVIER AUGUSTO MAYOR FORERO Cédula de ciudadania 79784973| SUBDIRECCION DE FORMACION ARTISTICA  |Contratista javiermayor75@gmail.com 3204491341
59 |SASHA CATHERINE CANO SILVA Cédula de ciudadania 1072654174 | Convenio Sdis -Idartes Contratista sashacanosk@gmail.com 3197255691
60 |SOFIA TRIVICA Cédula de ciudadania 1000329816 Subdireccion de formacion artistica CREA Contratista sofia.trivica@gmail.com 3124741854
61 |Dayana Andrea Nepta Cédula de ciudadania 1020746772| Gerencia crea Contratista daneptap@gmail.com 3222114670
62 |ALEJANDRA VELANDIA Cédula de ciudadania 1016110325 | Subdireccion de las Artes Contratista alejandravelandiats@gmail.com 3208835462
63 |DIANA MARCELA LASSO Cédula de ciudadania 1024508623 | Crea Contratista lassodianamarcela@gmail.com 3207690209
64 | WILSON VALENCIA ARIZA Cédula de ciudadania 79670761| Subdireccion de las Artes Contratista [ com 3112603927
65 |NEFFERT LISETH HERNANDEZ TRIANA Cédula de ciudadania 1022365808 | Subdireccion de las artes Contratista neffhernandez90@gmail.com 3118527079
66 |SANDRA MILENA RODRIGUEZ DIAZ Cédula de ciudadania 63539045| Gerencia Crea Contratista milerodriguezdiaz@gmail.com 3213643678




67 |ANDRES SILVA AGUDELO Cédula de ciudadania 1032454601 dartes Contratista andysalsa534@gmail.com 3138483819
68 |NEIDER ALFONSO RIANO POVEDA Cédula de ciudadania 1010242737 | Sudireccion crea Contratista neider_1998@outlook.com 3203658114
69 |RICARDO ANTONIO RUIZ BENAVIDES Cédula de ciudadania 80844953 | Subdireccion de Artes Contratista rarb1385@gmail.com 3181300074
70 |NATALIA SANDINO MARTINEZ Cédula de ciudadania 1023906451 Subdireccion CRA y gerencia de danza Contratista com 3202889897
71 |NATALIA MESA PARODI Cédula de ciudadania 1057582420 | Sfa- crea Contratista naticaparodi2@gmail.com 3165007842
72 |PAOLA LAMPREA CARDONA Cédula de ciudadania 1015415346 | Subdireccion de formacion artistica CREA Conven| Contratista paolc89.2@gmail.com 3016889439 - 3222685991

73 |CARLOS ALBERTO LEON RODRIGUEZ Cédula de ciudadania 80212915 subdireccion gerencia CREA Contratista carberleon@gmail.com 3118135439
74 |Johanna Andrea Olaya Cédula de ciudadania 52252144| SFA-CREA Contratista olayandreal@gmail.com 3143154290
75 |INES MURCIA MARTINEZ Cédula de ciudadania 52319648 | Bailarin mediador Contratista inesmurciamartinez@gmail.com 3108576909
76 |Angie Natalia Diaz Poveda Cédula de ciudadania 1018423678 | Subdireccion a la gerencia Contratista nataliad.correo@gmail.com 3166429193
77 |JORGE ALEJANDRO HERNANDEZ MATEUS Cédula de ciudadania 1.023.868.436 | Infartes bailarin mediador Bailarin mediador alejocongres@yahoo.es 3197987486
78 |JAIRO ALONSO ROJAS SALCEDO Cédula de ciudadania 1016004031|Gerencia de danza/salones de baile Contratista jayrodance@gmail.com 3202531899
79 |YAMILE FIGUEREDO RIVERA Cédula de ciudadania 53000317| SUBDIRECCION DE FORMACION ARTISTICA- (| Contratista yafigue13@hotmail.com 3123037823
80 |LUISA FERNANDA ANGULO BRICENO Cédula de ciudadania 1010178520 |SFA - CREA Contratista com 3197366701
81 |SERGIO MENDEZ SASTRE Cédula de ciudadania 80816408| SFA CREA-SDIS Contratista sergiomendezsastre@gmail.com 3105589367
82 |ANDRES ROJAS Cédula de ciudadania 80724139|SFA CREA Y GERENCIA DE DANZA Contratista AndresRojas0706@gmail.com 3124467904
83 |DIANA RODRIGUEZ Cédula de ciudadania 53101095 | Subdireccion artistica Contratista dianarodriguez.idartessdis@gmail.com 3156770962
84 |Miguel Angel Dominguez Cruz Cédula de ciudadania 73214934| SUBDIRECCION CREA Contratista dominikjim2024@gmail.com 3162996313
85 |ENRIQUE PEREZ VASQUEZ Cédula de ciudadania 80135003 | Direccion de Formacion Contratista perezvasquez.enriquea@gmail.com 3012929832
86 |JHOAN MANUEL RODRIGUEZ CERINZA Cédula de ciudadania 1032365524 | IDARTES Contratista jhoanmrczp@gmail.com 3202885725
87 |Lizbeth Marsella Grisales Rivas Cédula de ciudadania 1113644285 |IDARTES Contratista produccion.dcavart@gmail.com 3235035154
88 |IBETH PINZON GAITAN Cédula de ciudadania 1024468822 Gerencia crea. Contratista sonomi2005@gmail.com 3112455132
89 |ESTEFANY QUINONES Cédula de ciudadania 1024525777 | subdireccion de formacion artistica Contratista estefany.quinones@idartes.gov.co 3108877283
90 [Helbert Raul Antia Cubillos Cédula de ciudadania 79641853 | Formacion Contratista helbertantia@gmail.com 3003900610
91 |WHOLFAN FERNEY DIAZ RUIZ Cédula de ciudadania 1016030504 | Subdireccion de formacion Contratista wholfan.dr@gmail.com 3138482612
92 |ERIKA RUBIO Cédula de ciudadania 52969354 | Gerencia Crea Contratista erikarubiopa@gmail.com 3105849910
93 |IRENE ANDREA VARGAS MARTINEZ Cédula de ciudadania 52424158 Crea -SDIS - Centro dia al Barrio Contratista irene.andrea@gmail.com 3133122634
94 |NANCY JULIETH SORACIPARIOS Cédula de ciudadania 52907073| Gerencia crea Contratista yulietha00@hotmail.com 3103254550
95 |Maria José Hemandez Ruiz Cédula de ciudadania 1233696473 | Subdireccion de formacion artistica CREA- Convel| Contratista mariajosedanza18@gmail.com 3173389142
96 |Arnold Femey Mateus Diaz Cédula de ciudadania 1070306186 | Subdireccion de las Artes Contratista danzarnold93@gmail.com 3244168662
97 |PAULA VALENTINA PATARROYO VIRGUEZ Cédula de ciudadania 1000792592 Idartes Contratista pvpv230315@gmail.com 3123140988




98 |ERIKA RUBIO Cédula de ciudadania 52969354 | Gerencia Crea Contratista erikarubiopa@gmail.com 3105849910
99 |STEVEN OLIVEROS Cédula de ciudadania 1075310160| GERENCIA DANZA Contratista stevenoliveros28@gmail.com 3134158245
100 |EDWIN YESID RODRIGUEZ CASTIBLANCO Cédula de ciudadania 1010171555| Subdireccion de formacion artistica Contratista eyrc87@gmail.com 3132060648
101 |KATHERINE BIGOYA Cédula de ciudadania 53050703 Idartes profesional territorial Contratista i i il.com 3144440272
102 |JULIETH CIFUENTES Cédula de ciudadania 53122970| Apoyo a | produccion Contratista juliethcifuentes12@hotmail.com 3174506031
103 |JAKELINE HERNANDEZ MANZANO Cédula de ciudadania 66820697 | Subdireccion de las artes Contratista consulta.externa.cssp@gmail.com 3208155980
104 | CAMILA LUNA Cédula de ciudadania 52805229 | Subdireccion de Formacion, Gerencia CREA Funcionario/a camila.luna@idartes.gov.co 3108504496
105 |LESLY PAOLA CHAVEZ PINZON Cédula de ciudadania 1030609595 dartes Contratista leslypaolach1992@gmail.com 3124120146
106 | YEISON GIL Cédula de ciudadania 1014221642 Gestor territorial Contratista yeisongil@gmail.com 3002889723
107 |JOSSE SOLORZANO Cédula de ciudadania 1014179439| CREA centro dia al barrio Contratista jossesolorzano@gmail.com 3015092412
108 | ANGUIE JHOJANA CATERINE ANTONIO SUAREZ Cédula de ciudadania 1027522285 idartes(crea) Contratista angiecaterin278@gmail.com 3104797584

AVISO DE PRIVACIDAD INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES

¢Autoriza usted al INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES (en adelante IDARTES) , identificado con el NIT No. 900.413.030-9 y con domicilio en la Carrera 8 No. 15 — 46 de la ciudad de Bogota, Con direccion electrénica https://www.idartes.gov.co/, quien actuaréd como responsable del tratamiento de sus datos personales y en tal virtud podra recolectar, almacenar y usar, transferir o transmitir, en
ejercicio del objetivo y deberes encargados al IDARTES en virtud del acuerdo 440 del 24 de junio de 2010, del Concejo de Bogotd, para las finalidades descritas en el articulo 11 de la Resolucion 874 de 2020 del Instituto Distrital de las Artes “Por medio de la cual se actualiza la Politica de Proteccion de Datos Personales en el Instituto Distrital de las Artes — Idartes”, la cual podra consultar en la
direccion electrénica : https://www.idartes.gov.co/es/node/14944, y para la siguiente finalidad: Recopilar informacion de ciudadanos asistente a capacitaciones, eventos y demas actividades desarrolladas por la entidad?

Finalidades especificas para el tratamiento de sus datos personales: Actividades asociativas, culturales, recreativas, deportivas y sociales - Asistencia social Actividades asociativas, culturales, recreativas, deportivas y sociales - Gestién de actividades culturales, capacitacion, Educacion y cultura - Ensefianza Informal, Otras ensefianzas o eventos, - Proteccion del patrimonio histérico artistico,
Ejercicio de un derecho, Atencién al ciudadano/cliente (Gestion PQR), Fines histdricos, cientificos o disticos, Gestién de estadisticas internas, Procedimientos administrativos, Publicaciones, Registro de entrada y salida de documentos, Poblacion vulnerable, Encuestas de opinién, Sistemas de ayuda a la toma de decisiones, Formacion de personal, Gestion de personal, Trabajo y bienestar social -
Accion a favor de inmigrantes, Finalidades varias — Campaiias de Actualizacién de datos e informacién de cambios en el tratamiento de datos personales, Custodia y gestion de informacién y bases de datos, Gestion contable, fiscal y administrativa — Atencion y seguimiento de Requerimientos de autoridad judicial o administrativa, Gestion Técnica y Administrativa — Administracion de Sistemas de
Informacién, — Administracion de Sistemas de Informacion, gestion de claves, administracion de usuarios, etc., Gestion Técnica y Administrativa — Envio de comunicaciones.

Recuerde que no esta obligado a responder las preguntas relacionadas con su informacion personal de caracter sensible que pueda generar discriminacion a su persona, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filosdficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicién, asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual, y los datos biométricos. Adicionalmente podra consultar y ejercer los derechos que lo cobijan como titular de la informacion, contemplados en el articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, entre los cuales se encuentran sus derechos a conocer,
actualizar, rectificar, actualizar, suprimir y revocar la autorizacién del tratamiento, mediante nuestros canales de atencion:

Punto de atencién al ciudadano: Cra 8 No. 15 - 46 Bogota - Colombia- Lunes a viernes 7:00 a.m. a 4:30 p.m.

Pagina web: https://idartes.gov.co/es/formulario/contactenos
Correo institucional: contactenos@idartes.gov.co- Permanente.
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